CONVENI|O DE COLABORACION PARA LA CREACION, OPERACION Y APOYO FINANCIERO DE
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Y POLITECNICA DE LA SIERRA DE GUERRERO, EN EL
ESTADO DE GUERRERO; QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO, POR EL DR.
FRANCISCO LUCIANG CONCHEIRO BORQUEZ, SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR,
ASISTIDO POR LA MTRA. MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL
DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS Y, POR LA OTRA PARTE, EL PODER
EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERREROQ, EN LO
SUCESIVO, “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADORA
CONSTITUCIONAL, LA MTRA. EVELYN CECIA SALGADO PINEDA, ASISTIDA POR EL MTRO.
LUDWIG MARCIAL REYNOSO NUNEZ, SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, EL C.P.C.
RAYMUNDO SEGURA ESTRADA SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION Y EL DR.
MARCIAL RODRIGUEZ SALDANA SECRETARIO DE EDUCACION, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA, EN L.O SUCESIVO, COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primero. Que el articulo 3o0. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece
que toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -Federacion, Estados, Ciudad de México y
Municipios- impartira y garantizara la educacion inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior
y superior, y que la obligatoriedad de la educacion superior corresponde al Estado. Las autoridades
federales y locales estableceran politicas para fomentar la inclusion, permanencia y continuidad, en
terminos que la ley sefiale. Asimismo, proporcionaréan medios de acceso a este tipo educativo para las
personas que cumplan con los requisitos dispuestos por las instituciones publicas.

Segundo. Que la Ley General de Educacién en sus articulos 47 y 48 sefala que las autoridades
educativas, en el ambito de sus competencias, estableceran politicas para fomentar la inclusion,
continuidad y egreso oportuno de estudiantes inscritos en educacién superior, poniendo énfasis en los
jovenes, y determinaran medidas que amplien el ingreso y permanencia a toda aquella persona que,
en los términos que sefale la ley en la materia, decida cursar este tipo de estudios, tales como el
establecimiento de mecanismos de apoyo académico y econdmico que responda a las necesidades de
la poblacion estudiantil. Las instituciones podran incluir, ademas, opciones de formacion continua Y,
actualizacién para responder a las necesidades de la transformacion del conocimiento y cambi
tecnoldgico, y que las politicas de educacion superior estaran basadas en el principio de equidad enr,
las personas, tendran como objetivo disminuir las brechas de cobertura educativa entre las regioneg,
entidades v territorios del pais, asi como fomentar acciones institucionales de carécter afirmativo pgra
compensar las desigualdades y la inequidad en el acceso y permanencia en los estudios por razorfes
econdmicas, de género, origen étnico o discapacidad.

Tercero. Que la Ley General de Educacion Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 39,
49, fracciones VI, Xlll, XIV y XVil y 51, prevé que las autoridades educativas federal, de las entidades
federativas y de los municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para
garantizar la prestacion del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que se
promovera que el establecimiento y extension de las instituciones de educacion superior o la creacién
de programas educativos, tomen en cuenta el Programa Sectorial de Educacion, los Programas
Nacionales y Estatales de Educacion Superior, asi como los planes de las instituciones de educacion
superior y las demandas de la sociedad en la materia, bajo criterios de pertinencia, excelencia, equidad,
inclusion, interculturalidad y cuidado del medio ambiente, ademés del entorno mundial y las
necesidades nacionales, regionales, estatales y locales; que adicionalmente a las atribuciones
exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las autoridades
educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras: impulsar y
apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y desarrollo arménico de la educacion
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superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos; fomentar politicas de
financiamiento para el desarrollo de la educacion superior y la realizacidn de proyectos entre las
instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumplimiento y promover, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables, la asignacién de recursos a las instituciones publicas de educacion
superior; establecer, en forma coordinada, los criterios académicos que deberén considerarse para la
designacion del personal directivo de las instituciones publicas de educacion superior que reciban
subsidio federal y no cuenten con autonomia, y establecer, en forma coordinada, las acciones y
procesos para fortalecer la gestion, organizacion y administracion de las escuelas normales y de las
demas instituciones pablicas de educacion superior que no cuenten con autonomia, v que el desarrolio
de la educacion superior en el territorio nacional se realizard mediante la coordinacidn Y programacion
estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre las autoridades educativas federal, de
las entidades federativas y de los municipios, con la participacion activa de las autoridades y
comunidades académicas de las instituciones de educacién superior, en los términos y conforme a las
instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

Cuarto. Que en armonia con lo anterior, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65,
parrafo Ultimo, y 67, fracciones V y VI dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran
en el cumplimiento progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de
obligatoriedad de la educacién superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo
establecido en el articulo 30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la
concurrencia del Estado para el financiamiento de las instituciones publicas de educacién superior se
considerara las necesidades nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacién
superior y se sujetara a las disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicién de cuentas
y fiscalizacién que resulten aplicables; que “LA SEP” y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacion equitativa en el
financiamiento de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones
paritarias estatales respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacion
superior de las entidades federativas, y que en el gjercicio de los recursos para el financiamiento de la
educacion superior, ademés de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los
recursos publicos que reciban las instituciones pitblicas de educacion superior deberan administrarse
con eficiencia, responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan fa rendicion
de cuentas y el combate a la corrupcién, y que el.ejercicio del gasto publico de las instituciones publica
de educacion superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicable
¥ su normatividad interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economi
transparencia, rendicién de cuentas y honradez.

Quinto. Que el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, en el punto 2. "POLITICA SOCIAL”", apartado
“Derecho a la educacion”, sefala que el Gobierno Federal se comprometié desde un inicic a mejorar
las condicionies materiales de las escuelas del pais y a garantizar el acceso de todos los jovenes a la
educacién.

Sexto. Que en el Plan Estatal de Desarrolio 2022-2027 del estado de Guerrero en el apartado
Dimension VI Educacion. Sefiala que es responsabilidad del estado la rectoria de la educacion, la
impartida por éste, que ademas de obligatoria, sera universal, inclusiva, publica, gratuita y laica, asi
como que es prioridad de esta administracion acercar la educacién para todas y todos, sin dejar a nadie
atras; mediante educacién de excelencia para aprendizajes significativos; ello a través de entornos
educativos dignos gue promuevan la sana convivencia.

Séptimo. Que la Agenda 2030 y los objetivos de desarrollo sostenible, adoptados por la Asamblea
General de las Naciones Unidas en septismbre de 2015, concebidos para reconducir al mundo por el
camino de la sostenibilidad y la resiliencia, proponen la realizacién de esfuerzos conjuntos para
proporcionar una educacién de calidad, inclusiva e igualitaria a todos los niveles: ensefianza preescaolar,
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primaria, secundaria, terciaria y formacion técnica y profesional. Todas las personas, sea cual sea su
sexo, raza u origen eétnico, incluidas las personas con discapacidad, los migrantes, los pueblos
indigenas, los nifios y los jovenes, especialmente si se encuentran en situaciones de vulnerabilidad,
deben tener acceso a posibilidades de aprendizaje permanente que las ayuden a adquirir los
conocimientos y aptitudes necesarios para aprovechar las oportunidades que se les presenten y
participar plenamente en la sociedad. Nos esforzaremos por brindar a los nifios y los jovenes un entorno
propicio para la plena realizacion de sus derechos y capacidades, ayudando a nuestros paises a sacar
partido al dividendo demogréfico, incluso mediante la seguridad en las escuelas y la cohesion de las
comunidades vy las familias.

Octavo. Que mediante el oficio nimero PE/SP6/033/2022, suscrito por la Mira. Evelyn Cecia Salgado
Pineda, Gobernadora del estado de Guerrero, manifestd a “LA SEP”, la intencién de la entidad
federativa de erear una Universidad Tecnolégica y Politécnica de la Sierra de Guerrero, y la disposicion
de concurrir con el 50% de los recursos financieros para su creacion y operacion. A efecto de lo anterior,
solicitd el apoyo de esta dependencia del Gobierno Federal para el otorgamiento del apoyo financiero

correspondiente. '
Noveno. Que en atencidn a la solicitud de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y con base en la opinién

de la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, “LA SEP” a través de la
Subsecretaria de Educacién Superior, mediante oficio niimero 514.12053-2/2023 de fecha 28 de
agosto de 2023, manifesto la viabilidad de formalizar el presente instrumento con “EL GOBIERNO
DEL ESTADO” y acordar los términos para la creacién, operacion y apoyo financiero de la
Universidad Tecnolégica y Politécnica de la Sierra de Guerrero “LA UNIVERSIDAD”, a fin de
contribuir al mejoramiento de la calidad, la pertinencia, la diversificacion y la ampliacion de la oferta
educativa en beneficio de la poblacién. Fj/

DECLARACIONES
I. De “LA SEP”:

I.1. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 20., fraccion 1, 26 y 38 de la Ley Organica de
la Administracién Publica Federal, es una dependencia de Ia Administracion Pdblica Centralizada, a la
cual le corresponde el ejercicio de la funcidn social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las
entidades federativas y de los municipios.

L2. Que Francisco Luciano Concheiro Bérquez, Subsecretario de Educacion Superior, suscribe el
presente convenio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fraccidn 1X del Reglamento Interio
de la Secretaria de Educacion Publica (RISEP) publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 1
de septiembre de 2020.

1.3. Que Marlenne Johvana Mendoza Gonzdlez, Directora General de Universidades Tecnolégicas y
Politecnicas, asiste al Subsecretario de Educacion Superior, en términos de lo dispuesto en los articulos
2, Apartado A, fraccion X, 6, 7, fraccion 1 y 15 del RISEP.

l.4. Que en términos de lo dispuesto por el articulo 15 del RISEP, corresponde a la Direccion Generai
de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, entre otras, el sjercicio de las siguientes atribuciones:
proponer a la persona Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrolio
de las universidades tecnologicas y politécnicas y ofras instituciones de educacién superior con
programas educativos afines a la ensefianza tecnolégica y politécnica, asi como para el cumplimiento
de sus objetivos; promover el disefio, desarrollo e innovacién curricular de programas académicos,
planes y programas de estudio, materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de
la educacion de tipo superior que imparten las universidades tecnologicas y politécnicas, asi como
proporcionar a estas la asistencia académica, técnica y pedagégica que acuerden con la Secretaria;
promover, dentro del marco de las normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la
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actualizacion normativa de las instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad
con los convenios que al efecio se suscriban con las autoridades educativas de las entidades
federativas, el funcionamiento y operacién de las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar
y evaluar el cumplimiento de los programas académicos, asi como los de control escolar,
administracién, vinculacién e investigacion, a cargo de las universidades tecnolégicas y politécnicas;
desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnolégicas y politécnicas, un sistema integral de
informacién académica; establecer, en coordinacion con las unidades administrativas competentes de
la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos financieros otorgados a las
universidades tecnolégicas vy politécnicas.

[.5. Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en
su presupueste autorizado en el ejercicio fiscal 2023, con cargo al programa presupuestario U008,

Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales. ‘\%\\

I.6. Que para efectos del presente convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en calle Republica de
Brasil No. 31, Colonia Centro Histérico, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06029, en
la Ciudad de México.

Il. De “EL GOBIERNO DEL ESTADO™:

Il.1. Que el estado de Guerrero es una entidad libre y soberana que forma parte integrante de la
Federacian, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 41 péarrafo primero, 42, fraccién |y
43 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 22 y 24 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero.

1.2. Que la Mtra. Evelyn Cecia Salgado Pineda, en su caracter de Gobernadora Constitucional del
estado de Guerrero, acredita su personalidad juridica conforme a la Constancia de Mayorfa y Validez
de [a Eleccion de Gobernador, otorgada por el Consejo General del Instituto Electoral y de Participacion
Ciudadana del Estado de Guerrero de fecha 13 de junio de 2021, y la publicacion del Bando Solemne
por el que se da a conocer la declaratoria de Gobernadora Electa para el periodo comprendido del 15
de octubre de 2021 al 14 de octubre de 2027, en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guerrero nlmero 79 Alcance I, de fecha 01 de octubre de 2021 y cuenta con facultades para suscribir
el presente Convenio de Colaboracion de conformidad en lo dispuesto en los articulos 71, 87, 88, 90
humeral 2 y 91 fracciones XXIX y XLV de fa Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Guerrero y 1, 2, 4, 5, 8, 9,12, y 22 Apartado A fracciones |, Il y VIl de Ila Ley Organica de la
Administracion Pablica del Estado de Guerrero Numero 242.

N

1.3, Que el Mtro. Ludwig Marcial Reynoso Nafiez, en su caracter de Secretaric General de Gobierno
acredita su personalidad con el nombramiento y acta de protesta otorgados a su favor por la Mtra
Evelyn Cecia Salgado Pineda, Gobernadora Constitucional del Estado de Guerrero, ambos de fech
24 de enero de 2022, y cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Colaboracion, d
conformidad en lo dispuesto por los articulos 87, 88 y 90 numeral 2 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Guerrero; 4, 8, 9, 14, 22 Apartado A fraccion | y 23 fraccién Il de la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Guerrero Numero 242 y 4 y 12 fracciones X, Xiil
y XL del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno.

4. Que el C.P.C. Raymundo Segura Estrada, en su caracter de Secretario de Finanzas y
Administracién, acredita su personalidad con el nombramiento vy acta de protesta otorgados a su favor
por la Mtra. Evelyn Cecia Salgado Pineda, Gobernadora Constitucional del estado de Guerrerc, ambos
de fecha 15 de octubre del 2021, y cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de
Colaboraci6n, de conformidad en lo dispuesto por los articulos 87, 88 y 90 numeral 2 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero; 4, 9,14, 22 Apartado A fraccién Hll y 25 de 1a Ley
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Organica de la Administracion Pdblica del Estado de Guerrero Nimero 242 y 4 y 9 fracciones XXIV
LXIV y LXXIII del Reglamento Interior de 1a Secretaria de Finanzas y Administracién.

IL.5. Que el Dr. Marcial Rodriguez Saldafia, en su caracter de Secretario de Educacién Guerrero,
acredita su personalidad con el nombramiento y acta de protesta otorgados a su favor por la Mtra.
Evelyn Cecia Salgado Pineda, Gobernadora Constitucional del estado de Guerrero, ambos de fecha 15
de octubre del 2021, y cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio de Colaboracién, de
conformidad en lo dispuesto por los articulos 87, 88 y 90 numeral 2 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Guerrero; 4, 9, 14, y 22 Apartado A fraccion Vil y 29 de [a Ley Organica de
la Administracion Pliblica del Estado de Guerrero Nilmero 242 y 7 y 8 fracciones IX y XXXVII del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Guerrero.

H.6. Que para la creacién, operacion y apoyo financiero de la Universidad Tecnologica y Politécnica de
la Sierra de Guerrero, ha acordado su participacién, en el marco de la coordinacién de acciones de los
dos érdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econdmico y social de la entidad.

I.5. Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente convenio en
su presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2023.

IL.5. Que para los efectos del presente instrumento, sefiala como su domicilio fiscal el ubicado en
“Recinto de las Oficinas del Poder Ejecutivo del Estado”, Boulevard René Juarez Cisneros, nlimero 62
Edificio Centro 2° piso, Colonia Ciudad de los Servicios, C.P. 39074, en la ciudad de Chilpancingo de
los Bravo, estado de Guerrero.

En mérito de las anteriores declaraciones, “LAS PARTES” convienen las siguientes:
CLAUSULAS

Primera. El presente convenio tiene por objeto establecer la colaboracién entre “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” para la creacion, operacion y apoyo financiero de la Universidad
Tecnolégica y Politécnica de la Sierra de Guerrero, ubicada en el municipio de General Heliodoro
Castillo, estado de Guerrero, como un organismo pablico descentralizado sectorizado a la Secretaria
de Educacion Guerrero, en lo sucesivo “LA UNIVERSIDAD”, que coniribuya a consolidar los
programas de desarrollo de la educacién superior tecnolégica en dicha entidad federativa
constituyéndose como integrante del Subsistema Tecnoldgico.

Segunda. “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se compromete a crear “LA UNIVERSIDAD”, con las
caracteristicas precisadas en este convenio, mediante la expedicion del ordenamiento juridico
procedente, en un plazo maximo de 30 {treinta) dias contados a partir de la fecha de a firma de este
instrumento. El incumplimiento de lo estipulado en esta clausula dejara sin efectos el presente
convenio.

Tercera. “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” aportara una vez que reciba en donacién gratuita pura y
simple y libre de todo gravamen el predio, ubicado en el municipio de General Heliodoro Castillo, estado
de Guerrero, para la construccién de “LA UNIVERSIDAD”, una superficie territorial que tendra una
extension minima de 20 (veinte) hectéareas considerando lo dispuesto en la normativa que al efecto
resulte aplicable; este terreno debera estar debidamente legalizado y escriturado a nombre de “LA
UNIVERSIDAD”, dentro de los 180 (ciento ochenta) dias naturales posteriores a la. emisién de su
instrumento juridico de creacion. Asi mismo, praveera lo conducente a efecto de que cuente con los
servicios necesarios, entre otros, pavimentacién de vias de acceso, estacionamiento, patios de manejo,
alumbrado en éreas de circulacidn internas, cerco perimetral, lineas telefénicas, suministro de agua,
drenaje o fosas sépticas, energia eléctrica, nivelacion o mejoramiento de terrenos, transportacién
urbana y demdés servicios complementarios, a mas tardar en la fecha que dé inicio formal a sus

Pagina 5 de 18
Wi

_‘ﬁ-}z:l

T

2




actividades académicas, sujetandose dichas aportaciones a las disposiciones juridicas aplicables. “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” realizara en colaboracién con las demas dependencias estatales
competentes los tramites necesarios a efecto de contar en el menor tiempo posible con la superficie
territorial para el funcionamiente de “LA UNIVERSIDAD”.

Cuarta. “LA UNIVERSIDAD” tendra las caracteristicas siguientes, las cuales deberan estar contenidas
en su Decreto de Creacion:

l- Tendra personalidad juridica y patrimonio propio.

Il.- Operara con base en el modelo pedagogico, académico y administrativo, aprabado por “LA
SEP”, a través de su Subsecretaria de Educacién Superior, por conducto de la Direccidn
General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas. 'y,

Hl.-  Tendrd como méximo Organo de Gobierno a un Consejo Directivo; como Organo de
Administracion a una persona titular de la Rectoria; asi como dos personas titulares del area
Académica y ofra de Administracion, Planeacion y Finanzas; y los 6rganos, departamentos y
demés dreas administrativas que establezca el ordenamiento juridico por el que “LA
UNIVERSIDAD” sea creada, acorde a la suficiencia presupuestal.

El personal de mando 2 que se refiere la presente fraccion sera nombrado por el Consejo
Directivo, a partir de una terna propuesta por la persona titular de la Rectoria. Dicha terna se
integrara con personas candidatas que cumplan con los perfiles (valuacion del puesto), criterios
académicos y procesos de evaluacion, que para tal efecto establezcan de manera coordinada
“LASEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, en sjercicio de la atribucién concurrente sefialada
en el articulo 49 fraccion XIV del de la Ley General de Educacion Superior.

IV.- Contarg con un Consejo Directivo, integrado por;

a)  Lapersonatitular del Poder Ejecutivo, quien presidira el Consejo: y designara a una persona
suplente, quien la representara con todas las facultades, tres representantes de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO", que seran la persona titular de la Secretaria de Educacién
Guerrero; la persona titular de la Secretaria de Finanzas y Administracion, y la persona
titular de la Secretaria de Planeacién y Desarrollo Regional, designados por la person
titular del Poder Ejecutivo, quienes contaran con derecho a voz y voto;

b)  Tres representantes del Gobierno Federal designados por “LA SEP”, por conducto de |
Subsecretaria de Educacion Superior, a través de la Direccién General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas, quienes contaran con derecho a voz y voto;

c) Un representante del municipio de General Heliodoro Castillo, estado de Guerrero,
designado por su H. Ayuntamiento, quien contara con derecho a voz y voto,

d)  Dos representantes de los sectores productivo y social de la region, uno de ellos invitados
por la persona titular del Poder Ejecutivo de “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” y uno invitado
por “LA SEP”, por conducto de la Subsecretaria de Educacion Superior, a través de la
Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, quienes contardn con
derecho a voz, pero sin voto, y

e}  Un representante de la Secretaria de Contraloria y Transparencia Gubernamental de “EL
GOBIERNO DEL ESTADO?”, quien contara con derecho a voz, pero sin voto.

Cada integrante del Consejo Directivo debera designar a su respectivo suplente.
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Vi.-

El Consejo Directivo también contard con un Secretario Técnico, que sera designado por el
presidente del mismo, a propuesta de la persona titular de la Rectoria, el cual tendra derecho a
voz, pero no a voto, y sera quien organice y coordine la planeacion, registro y seguimiento de los
acuerdos de dicho Consejo.

El Consejo Directivo deberd quedar instalado dentro de los 30 (treinta) dias posteriores a la
publicacion del instrumento juridico de creaciéon de “LA UNIVERSIDAD” y debera sesionar
ordinariamente cuando menos 4 {cuatro) veces por afio, las convocatorias deberan de incluir los
asuntos a tratar y realizarse cuando menos con & dfas habiles de anticipacién. El lapso que medie
entre cada una de las reuniones ordinarias debera ser proporcional, atendiendo al nimero de
asuntos que se tengan que tratar. Las reuniones extraordinarias se celebraran a convocatoria de
la persona titular de la Presidencia del Organo de Gobierno, cuando existan asuntos que por su
urgencia o trascendencia asi lo ameriten o a propuesta que formule alguno de los miembros
representantes de los Gobiernos Federal o Estatal. La convocatoria debera de indicar el asunto
a tratar, y debera de realizarse cuando menos con 2 dias de anticipacion.

El Organo de Gobierno sesionara vélidamente con la asistencia de la persona fitular de su ]
Presidencia y de por lo menos la mitad més uno de sus miembros, siempre que entre los
asistentes se encuentre la mayoria de los representantes de “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” y

la mayoria de los representantes del Gobierno Federal. Las resoluciones se tomaran por mayoria

de los miembros presentes, teniendo la persona titular de su Presidencia el voto de calidad en
caso de empate.

Contara con un Organo de Vigilancia, que estara a cargo de un Organo Interno de Control, cuyas
acciones tendran por objeto apoyar la funcion directiva y promover el mejoramiento de gestion de
“LA UNIVERSIDAD”, el cual se sujetara a lo dispuesto en la normativa aplicable.

\&

La persona titular de la Rectoria tendra la representacion legal de “LA UNIVERSIDAD”.

La designacion de la persona titular de la Rectoria de “LA UNIVERSIDAD” se realizara por
periodo completo y alternadamente en acuerdo entre “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL
ESTADO", quedando la primera designacién a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”. La
eleccion de dicho cargo no debera estar condicionado por motivos de género.

El nombramiento de la persona titular de la Rectoria seré emitido por la persona titular del Pode
Ejecutivo de “EL. GOBIERNO DEL. ESTADO”.

El periodo para desempefiar el cargo de titular de la Rectoria sera por 4 (cuatro) afios, el cugl
podra ratificarse por un periodo més de la misma duracién si asi lo determina Ia parte que le
corresponda realizar la siguiente designacion.

Por causa justificada, la persona titular de la Rectoria podra ser removida de su cargo por acuerdo
entre “LAS PARTES”, debiéndose informar al Consejo Directivo. En caso de renuncia voluntaria,
la persona titular de la Rectoria debera de informar anticipadamente a “LAS PARTES”.

La persona titular de la Rectoria al separarse del encargo debera realizar un acta de entrega~
recepcion, asi como un informe de asuntos a su cargo-sefialando el estado que presentan, dicha
acta debera de contener el inventario de archivo de “LA UNIVERSDAD”.

“LA SEP” y “El. GOBIERNO DEL ESTADO", en gjercicio de la atribucién concurrente sefialada
en la fraccidn XIV del articulo 49 de la Ley General de Educacién Superior, estableceran en forma
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coordinada el perfil (valuacion del puesto) y los criterios académicos para la ocupacion de la
titularidad de la Rectoria de “L.A UNIVERSIDAD".

Aunado a lo anterior, para ser persona titular de la Rectoria de “LA UNIVERSIDAD”, ademas de
los requisitos previstos en la normativa estatal, se deberan cubrir los siguientes requisitos:

a. Ser mayor de treinta afos;
b. Ser de nacionalidad mexicana;
c. Poseer grado de maestria, preferentemente doctorado;

d. Cubrir el perfil académico de seleccion correspondiente, con una antigiiedad minimade 5
(cinco) afios de experiencia en el sector educativo o en el Subsistema Tecnoldgico, o ]/’
bien, plaza de profesor de tiempo completo en “LA UNIVERSIDAD", por el mismo periodo
sefialado;

e. Poseer reconocida experiencia académica y profesional;
f. Ser persona de amplia solvencia moral y de reconocido prestigio, y

g. Tener capacidad de direccidn, con base en la presentacion de un proyecto académico, de
investigacién y desarrollo para “LA UNIVERSIDAD”.

Lo anterior, en términos de lo aplicable en la normativa del Subsistema Tecnoldgico.

Vil.- Sera facultad exclusiva de “LA UNIVERSIDAD", |a reglamentacion del ingreso y promocion del
personal académico, mediante concurso de oposicién que sera evaluado por una Comisidn -
Interna integrada por acuerdo del Consejo Directivo, el cual debera cumplir con el perfil que para {I‘»S‘;
tal efecto establezca la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas. Parasu
contratacion, los profesores-investigadores de tiempo completo, deberéan contar con grado de
maestria, preferentemente doctorado y cumplir con los requisitos que establezca el Reglamento
de Ingreso, Permanencia y Promocién del Personal Académico (RIPPPA) que para tal efecto
expida ef Consejo Directivo de “LA UNIVERSIDAD”, dentro de los 90 (noventa) dias (naturales)
posteriores a la publicacién de! instrumento juridico de creacion de “LA UNIVERSIDAD”. Para
obtener la definitividad, el personal académico sera evaluado por una comision dictaminadora
externa después de 5 (cinco) afios consecutivos de servicio.

Vlil.- Tendra por objeto:

a) A partir del egreso del tipo medio superior, impartir programas académicos de Técnico
Superior Universitario o Profesional Asociado, conforme al modelo pedagdgico
académico y administrativo aprobado por “LA SEP” y a las disposiciones aplicables a
Subsistema Tecnolégico, previamente aprobadas por la Subsecretaria de Educacion
Superior de “L.A SEP”, a través de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas
y Politécnicas, de dos afios de duracion, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia,
flexibilidad y calidad, con el propésito de formar profesionales con vision cientifica,
tecnoldgica, innovadora, humanista e internacional, con una sélida preparacion en sus
campos de estudio, responsables y comprometidos con la sociedad v el desarrollo de .
México, con conciencia ética y solidaria, pensamiento critico y creativo, asi como con
capacidad innovadora, productiva y emprendedora. a/

yza
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b) Impartir programas de continuidad de estudios para Técnico Superior Universitario o
Profesional Asociado, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de
ingenieria y licenciatura, asi como los que correspondan a estudios de posgrado;

¢} Desarrollar estudios o proyectos en las dreas de su competencia que se traduzcan en
aportaciones concretas, contribuyan al mejoramiento y eficiencia de la produccién de
bienes o servicios y a la elevacién de la calidad de vida;

d) Llevar a cabo investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico, asi como programas de
innovacion, pertinentes para el desarrollo econdémico y social de la regidn, del estado de
Guerrero y del pals;

e} Difundir la cultura a traveés de la extensidn universitaria y la formacién a lo largo de toda
la vida: .

f) Llevar a cabo programas de apoyo técnico en beneficio de la comunidad; }/

g) Suscribir convenios de colaboracion, coordinacién y deméas instrumentos académicos y
juridicos relacionados con su objeto, con instituciones de educacidén nacionales e
internacionales, asi como con dependencias de las administraciones pUblicas federal,
estatal, municipal y con los sectores privado y social;

h) Promover la cultura cientifica y tecnoldgica;

i) Realizar las funciones de vinculacidn con los sectores publico, privado y social, para
contribuir al desarrollo econémico, cientifico y tecnoldgico, y

J) Cumplir con otras actividades que le permita consolidar su modelo educativo.

IX.- El Consejo Directivo promovera la creacion del Consejo de Vinculacién y Pertinencia de “LA
UNIVERSIDAD", el cual sera presidido por la persona titular de la Rectoria, que sera el érgano
de consulta académico por excelencia para vigilar la buena marcha de sus procesos y servicios
educativos, y promoverd la certificacion de calidad ambiental y seguridad, asi como [a
acreditacion de los programas de educacion superior que en esta institucidén se impartan. La
reglamentacion para.su integracion, funcionamiento y operacion sera propuesta por los miembros
designados y autorizadoes por el Consejo Directivo. '

T

Quinta. “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” proveers los recursos materiales y servicios que se requieran
para iniciar las actividades académicas de “LA UNIVERSIDAD” una vez emitido su Decreto de
Creacion, tales como: instalaciones provisionales, servicios de agua, energia eléctrica y telefonia, entr
ofros, con recursos que no podran provenir de los sefialados en la cldusula Octava del presen

instrumento, condicién que prevalecerd hasta el inicio de actividades en las instalaciones propias de
“LA UNIVERSIDAD".

Las instalaciones provisionales a que se refiere el parrafo anterior, seran establecidas por “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, a través de su Secretaria de Educacion Guerrero, con el propésito de que
“LA UNIVERSIDAD" de inicio a sus actividades académicas, a partir de septiembre de 2023. El uso
de las instalaciones provisionales no podra ser superior a un gjercicio fiscal, por lo que de prevalecer
en estas condiciones quedara sin efectos el presente instrumento.

Sexta. “LA SEP” aportara en el ejercicio fiscal 2023, la cantidad $60,879,740.00 (Sesenta millones
ochocientos setenta y nueve mil setecientos cuarenta pesos 00/100 M.N.) provenientes del Fondo
de Aportaciones Multiples (FAM), la cual fue ajustada por ia cantidad de $33,120,888.00 (Treinta y tres
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millones ciento veinte mil ochocientos ochenta y ocho pesos 00/100 M.N.), con base en el monto
de la aportacion del estado al Fideicomiso de conformidad con el Convenio de coordinacion y
colaboracion para la potenciacion de los recursos FAM y que fue notificada a “EL GOBIERNO DEL
ESTADOQO” a fraves del oficio ntimero 514.1.679-74/2023, de fecha 14 de abril de 2023, para quedar
por un monto de $27,758,852.00 (Veintisiete millones setecientos cincuenta y ocho mil
ochocientos cincuenta y dos pesos 00/100 M.N.). Estos recursos se destinaran para la construccion
(obra) de “LLA UNIVERSIDAD”.

Las especificaciones arquitectonicas y técnicas de los edificios, seran las que a solicitud de “LA SEP”
aporte de ser el caso el Instituto Nacional de infraestructura Fisica Educativa (INIFED) y/o el organismo
que asuma las atribuciones del INIFED y el Instituto de Infraestructura Fisica Educativa o instancia
equivalente del estado de Guerrero; asimismo, la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas coordinara junto con “LA UNIVERSIDAD?”, la elaboracién de las especificaciones basicas
del equipamiento especializado que requiera para los programas educativos que ofertara,

Los recursos financieros referidos en la presente clausula, bajo ninguna circunstancia podran ser
utilizados para los conceptos sefialados en la clausula Tercera del presente instrumento (los servicios
necesarios, entre otros, pavimentacion de vias de acceso, estacionamiento, patios de manejo,
alumbrado en areas de circulacion internas, cerco perimetral, lineas telefonicas, suministro de agua,
drenaje o fosas sépticas, energia eléctrica, nivelacidn o mejoramiento de terrenos, transportacién
urbana y demas servicios complementarios) a cargo de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQ®. El
incumplimiento de esta disposicion dejara sin efectos el presente instrumento.

“LAS PARTES” acuerdan realizar las acciones pertinentes, para que en un plazo maximo de 180
{ciento ochenta} dias {naturales) contados a partir de la fecha de firma de este instrumento, se lleven
a cabo las obras y adquisiciones a que se refieren los parrafos anteriores, conforme a tas disposiciones
Juridicas aplicables de caracter federal como estatal vigentes.

Séptima. “LAS PARTES” promoveran ias. acciones necesarias para que las etapas subsecuentes de
construccion y equipamiento de talleres y laboratorios se realicen con cargo a sus respectivos
presupuestos de inversion por partes iguales. “LA SEP” informara a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
sobre las metas y montos de inversion que en su caso habra de considerar para cada ejercicio fiscal.
Este esquema permanecera vigente hasta la total consolidacion de la infraestructura de “LA
UNIVERSIDAD”, en los términos que establezca “LA SEP”, por conducto de la Direccién General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas.

Octava. “LAS PARTES"” se comprometen a proporcionar a “LA UNIVERSIDAD” a través de la
Secretaria de Administracién y Finanzas de “EL. GOBIERNO DEL ESTADO", conforme al presupuesto
de operacién inicial aprobado para el periodo del ejercicio fiscal 2023 los siguientes recursos: “LA SEP”
hasta por la cantidad de $2,500,000.00 (dos miliones quinientos mil pesos 00/100 M.N.}, con cargo
al programa presupuestario U006, Subsidies para Organismos Descentralizados Estatales, sujeto a la
disponibilidad presupuestaria, y “EL GOBIERNO DEL ESTADO?", Ia cantidad de $2,500,000.00 (dos
millones quinientos mil pesos 00/1G0 M.N.). Dichos recursos se radicaran a “LA UNIVERSIDAD",
de conformidad con las disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables, en
términos de lo dispuesto en el presente instrumento.

“LA SEP” transferira a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” por conducto de Secretaria de Administracion
y Finanzas, los recursos federales en la cuenta productiva especifica determinada para tal fin, con base
en la disponibilidad presupuestaria y el calendario de ministracion a que se refiere el Anexo Unico del
presente convenio.

“LA UNIVERSIDAD” se obliga a abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada
una cuenta productiva especifica para el presente ejercicio fiscal, para la administracién y ejercicio de
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los recursos financieros que reciba de “LA SEP” y los productos que generen; y ofra para la
administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de la aportacion de “EL. GOBIERNO
DEL ESTADO” y los productos que generen.

“EL GOBIERNO DEIL. ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de Reporte
de Recursos Federales Transferidos (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la
aplicacion de los recursos otorgados por “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las
disposiciones aplicables.

“LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obligan a realizar un esfuerzo presupuestal para
contar con una institucion de alta calidad académica, para lo cual acuerdan aportar cada una, el 50%
(cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion de “LA UNIVERSIDAD” que sera
aprobado por “LA SEP” a partir del ejercicio fiscal 2023, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal |
autorizada.

“LAS PARTES" acuerdan en que la estructura y tabuladores para la remuneracion del personal se
fijaran en funcion del dictamen que emitan las Unidades Administrativas competentes de “LA SEP”.
En consecuencia, cualquier prestacion extra que se autorice a “LA UNIVERSIDAD” que sea superior
a lo sefialado por “LA SEP” debera ser sufragada con recursos de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
mediante presupuesto adicional a la aportacién indicada en la presente clausula.

Asimismo, acordaran los procedimientos para la entrega de los recursos financieros referidos en la
presente clausula y supervisar su correcta aplicacion, conforme al calendario gue previamente ?5
aprueben. La ejecucion de programas y el ejercicio del presupuesto de “LA UNIVERSIDAD” estaran /
sujetos tanto a las disposiciones juridicas de carécter federal como estatal vigenies.

“LA UNIVERSIDAD" se obliga a realizar un esfuerzo para implementar de manera progresiva la
gratuidad de la prestacién del servicio educativo en funcion de la suficiencia presupuestal a partir del
presente ejercicio fiscal.

Novena. Como una forma de estimular la generacion de ingresos propios, “LA UNIVERSIDAD” podra,
como complemento a sus tareas fundamentales de impartir educacion superior, prestar servicio
tecnolégicos y acciones de capacitacion al sector productivo de bienes ¥ servicios.

Los ingresos propios que obtenga “LA UNIVERSIDAD”, por los servicios que preste, seran integradps
al patrimonio de dicha institucion educativa y no podréan ser contabilizados bajo ninguna circunstantia
como aportaciones de “LAS PARTES” para efectos del presente convenio. Dichos recursos/se
canalizaran prioritariamente a la ampliacidn, reposicion o sustitucion de los equipos de tallergs
laboratorios en los términos del Reglamento que para tal efecto expida el Consejo Directivo de FLA
UNIVERSIDAD”, dentro de los 180 (ciento ochenta) dias (naturales) posteriores a la firma del presente
instrumento.

Décima. “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “LA SEP" entregue los recursos financieros
objeto de este convenio a “LA UNIVERSIDAD”, sera de su absoluta responsabilidad cualguier
reclamacion que derive directa o indirectamente con motivo de su aplicacién y ejercicio.

Décima Primera. “LAS PARTES” estéan de acuerdo en que “LA UNIVERSIDAD” podr4 contar con un
Patronato que apoye la obtencién de recursos en especie o en dinero adicicnales a los establecidos en
el presente convenio. La constitucion, integracion y funciones de este organismo, asi comola aplicacién
de los recursos que obtenga, se ejerceran de acuerdo con la normativa aplicable y al Reglamento que
para tal efecto expida el Consejo Directivo de “LA UNIVERSIDAD”, dentro de los 180 (ciento ochenta)
dias (naturales) a partir de la firma del presente instrumento, para fortalecer areas sustantivas de “LA
UNIVERSIDAD”, como una forma de estimular la generacién de ingresos propios.
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Décima Segunda. “LAS PARTES” se comprometen a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los
recursos federales, incluyendo los rendimientos financieros que se hayan obtenido objeto de este
convenio, que al 31 de diciembre de 2023 no se hayan comprometido o devengado, de conformidad
con lo dispuesto por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la terminacion
anticipada del presente instrumento, de conformidad con la normativa aplicable.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a reintegrar a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar
el 15 de enero de 2024, los recursos financieros federales ministrados por “LA SEP” y los rendimientos
financieros generados, que al 31 de diciembre de 2023 no hayan sido transferidos total o parcialmente
a la cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES”.

Asimismo, el “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a reintegrar a la Tesoreria de la Federacién a
mas tardar el 15 de enero de 2024, los recursos financieros federales transferidos por “LA SEP” y
los rendimientos financieros generados, que al 31 de diciembre de 2023 no hayan sido aplicados al
destino objetivo del referido programa presupuestario, asi como de los que “LAS UNIVERSIDADES”
no cuenten con la documentacion original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los
recursos financieros.”

Décima Tercera. “LA SEP”, a través de la Subsecretaria de Educacion Superior por conducto de la
Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas y “EL GOBIERNO DEL ESTADO",
por medio de la Secretaria de Educaciéon proporcionaran a “LA UNIVERSIDAD”, la asistencia
académica, técnica y pedagégica que requiera y acuerden “LLAS PARTES”.

En lo que se refiere a la planta docente de “LA UNIVERSIDAD”, “LA SEP”, a través de la
Subsecretaria de Educacion Superior por conducto de la Direccién General de Universidades
Tecnologicas y Politécnicas, definird los perfiles profesionales que debera cumplir dicho personal,
considerando la conveniencia de contar con personas profesoras y directivas con grado de maestria y
doctorado, lo anterior sin menoscabo de lo establecido en la cldusula Cuarta, fraccién Vil de este
convenio. Asimismo, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y “LA UNIVERSIDAD” se comprometen a
satisfacer dichos perfiles, llevando a cabo un proyecto financiero adicional, con el objeto de constituir
el cuerpo de profesores idoneos que se requieran para las carreras que se vayan a impartir en “LA
UNIVERSIDAD”,

Décima Cuarta. “LA SEP”, a través de la Subsecretaria de Educacion Superior por conducto de
Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas y “EL GOBIERNOQ DEL ESTAD

por conducto de la Secretaria de Educacion, con la participacion de “LA UNIVERSIDAD”, determinaran
los procedimientos tendientes a evaluar la prestacion del servicio educativo a cargo de la propia
institucién. Dichos procedimientos se deberan establecer a més tardar durante el primer cuatrimestre
de actividades de “LA UNIVERSIDAD” y, de asi acordarlo “LAS PARTES”, se debera expedir por
parte de “LA UNIVERSIDAD” el ordenamiento correspondiente.

Décima Quinta, “LAS PARTES" apoyaran a “LA UNIVERSIDAD” para la celebracion de los
instrumentos juridicos a través de los cuales se pacten acciones con los sectores publico, social y
privado que apoyen la prestacion de los servicios educativos a su cargo.

Décima Sexta. “LAS PARTES"” estan de acuerdo en que “LA UNIVERSIDAD” desarrollara un sistéma
de seguimiento de egresados, en el marco de las disposiciones juridicas aplicables, y bajo los términos
del Reglamento que se emitird para tal efecto, cuyos resultados informara periédicamente, tanto a la
Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas de “LA SEP” como a “EL GOBIERNO
DEL ESTADO”, a través de la Secretaria de Educacion,
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Décima Séptima. “LAS PARTES"”, en colaboracion con “LA UNIVERSIDAD”, promoveran la
celebracién de convenios con Instituciones de Educacion Superior, a efecto de establecer equivalencias
de estudios entre los realizados en “LA UNIVERSIDAD” y los correspondientes a carreras
profesionales afines que se impartan en dichas instituciones, a la obtencién de créditos adicionales y
al acceso a centros o laboratorios para participar en proyectos de apoyo reciproco, con el proposito de
facilitar a sus egresados que asi lo deseen, continuar o realizar estudios conducentes a la obtencién
de otros grados académicos, los cuales podrén ser otorgados por las Instituciones de Educacién
Superior, previamente cumplidos los requisitos que éstas establezcan.

Décima Octava. “LA UNIVERSIDAD”, de acuerdo con su disponibilidad presupuestal, podra ampliar
la cobertura del servicio educativo, con la misma oferta educativa, a través.de la instalacion de Unidades
Académicas o Extensiones, debiendo garantizar las condiciones de seguridad estructural y proteccion
civil, asi como los demas requisitos que al efecto establezca “LA SEP” a través de la Subsecretaria de
Educacion Superior por conducte de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas vy
Politécnicas.

Décima Novena. “LAS PARTES"” acuerdan que, para la ejecucion de los compromisos contraidos en
el presente convenio, celebraran los instrumentos juridicos correspondientes, mismos gque seran
suscritos por las personas servidoras publicas que designen y se encuentren facuitados para ello, los
cuales una vez formalizados, pasaran a formar parte integrante del presente instrumento.

Vigésima. “LAS PARTES” acuerdan que los responsables del seguimiento, verificacion, operacion y
ejecucién de las actividades para el cumplimiento del presente convenio seréan por parte de “LA SEP”,
la persona titular de la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas y, por parte de
“EL GOBIERNO DEL ESTADO", la persona titular de la Secretaria de Educacion. Para ello, “LA
UNIVERSIDAD?" tendré |a obligacion de enviar oportunamente los informes que por escrito le requieran
“LAS PARTES" a partir de la firma del presente instrumento.

Vigésima Primera, “LAS PARTES” acuerdan que, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” y “LA
UNIVERSIDAD” se obligan a responder ante cualquier autoridad o terceros, en los casos en los que,
con motive de este convenio, se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas
en juicios de cualquier naturaleza sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Vigésima Segunda. “LAS PARTES" acuerdan que las relaciones laborales se regulardn conforme
la legislacion aplicable en la materia, y las mismas se realizaran Unicamente con “LA UNIVERSIDAD
por le que “LA SEP”, en ninguna circunstancia, sera sefialada como substitucion de la figura de patré

Vigésima Tercera. El presente convenio surtira sus efectos a partir de la fecha de su firma y su vigencia
sera indefinida. Podra darse por terminado, previa notificacién que por escrito haga “LA SEP” a “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” o viceversa, con 6 (seis} meses de anticipacién. Lo anterior, sin perjuicio
de que “LAS PARTES" continuaran con los compromisos que se derivan del presente convenio, en la
inteligencia de que se tendra como fecha de terminacion, aquella que permita la culminacién del

programa educativo de los estudiantes hasta su Ultima generacién inscrita, al momento de la
notificacion mencionada.

Vigésima Cuarta. “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” manifiestan que el presente
instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda controversia o duda que se llegase a presentar
respecto de su operacion, interpretacién, formalizacion y cumplimiento, sera resuelta de coman
acuerdo, por escrito, entre ambas partes, con base a la normativa aplicable y dichas resoluciones
pasaran a formar parte integrante del mismo.

En el supuesto de que “LAS PARTES” no llegaren a un acuerdo respecto a las controversias que
pudieran suscitarse por la interpretacion y cumplimiento del presente instrumento, asi como para todo
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aquello que no esté estipulado en el mismo, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México, por lo que renuncian a

cualquier otro fuero que pudiera corresponderles, en razén de sus domicilios presentes o futuros, o por
cualquier otra causa.

Leido que fue el presente convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcance juridico, lo
firman de conformidad, por sextuplicado, en la Ciudad de México, el dia 22 de septiembre de 2023,

Dr. Francisco Luciano Concheiro Bérquez
Subsecretario de Educacion Superior

UnivepSidades Tecnologicas y
Politécnicas

Ray Segura Estrada
Secretario de Fir K.-'s~y~Ag\ministraci6n

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA CREACION, OPERACIGN Y APOYO FINANCIERO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA Y POLITECNICA DE LA SIERRA DE GUERRERO, EN EL ESTADO DE GUERRERO, CELEBRADO ENTRE LA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO
EL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2023.

Pagina 14 de 18



ANEXO UNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL. CONVENIO DE COLABORACIQN PARA
LA CREACléN OPERACION Y APOYO FINANCIERO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Y
POLITECNICA DE LA SIERRA DE GUERRERO, EN EL ESTADO DE GUERRERO, CELEBRADO
ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO.

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
CALENDARIO DE ASIGNACION DE RECURSOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
U006 SUBSIDIOS PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES \

Universidad Tecnolégica y Politécnica de la Sierra de Guerrero

Nota La asignacién de recursos federa!es depende de la disponibilidad presupuestaria.

PLANTILLA DE SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS,
PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO

EDUCACION
B W TR SR DIRECCION GENER{'\L DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO gﬁ/
CON BASE AL TABULADOR DE VIGENCIA 01-02-2023

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA Y POLITECNICA DE LA SIERRA DE GUERREROC
TASULADOR Y ZONA EGONOMECA

Adl

1 25§
SECRETARIO AGABEMICO ] 5 - (s
SEGRETARIO DE VINGULAGION ) 3 - I -
ABCGADD GENERAL 1 5 50316.75 5131075 & 208,278.00
CONTRALGR INTERND i $ 51,310.75 51,316.75 § 205,279.00
DIRECTOR DE AREA 1 s 51,310.75 . 51,310.75[ § 205,279.00
SUBDIRECTOR DE AREA [ $ 38,397.55 . TS -
JEFE DE DEPARTAMENTO Fl §

52 897 70 $ 211,550.80

PROFESOR TITULAR ™A o
PROFESOR TTULAR "B o
PROFESOR TITULAR "G~ ¢
[PROFESOR ASOCIADO A T
PROFESOR ASQCIADO "B* a
[
4]
)
]

PROFESOR ASOCIADD ¢~
TECNICO ACADEMICD "A~
TECNICO ACADEMICO "B"
TECNICO ACADEMICO "C*
PROFESOR DE ASIGNATURA "B* {H/STH4) i 410
mFEﬂencw. PRDFESOR Asocu\no c ‘nm.AR A

13,658.25
15,021.80
18,523.75

464,40

win|uw|wjujalulv|alanle
B
=
=2
8

" in] in] w]ia]w]w]|vlnlela
i:i\_
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L SUBTOTA

i

AGUINALDO

40 Cias

'$ 40,781.36°

COORDINADOR 0 3 14,002.50 | § - s .
NVESTIGADOR ESPECALTADO 5 5 409250 s -
NGENERO EN SSTEMAS g 5 1108635 | 5 D p
ABOGADO 0 5 10,367.85 | 3 K -
JEFE DE OFICHA ) 3 610658 08 70,485.50
TECNICO BIBLIOTECARID o 3 758235 % s -
TECNICO EN CONTABIIDAD i 3 7.562.35] 5 758235 | § 30,329.40
ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 3 7.024401 % 1404880 | § 56,195.20
ENFERMERA 1 3 700440 | 3 7.004.40 | § 28,097.80
TECRICO ESPECIALIZAGD EN ELECTRONGA G 3 702440 % s -
TECNICO ESPECIALEADO EN MANTENIMIENTD 8 s 7.00440] " Ts X
CHOFER DEL RECTOR 4] 3 6,683.50 | % - $ -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTD 3] k3 6,223.20| % - $ -
CHOFER ADMINISTRATIVO [+ $ 6,223.20| % - % -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTD 1 % 6,223.201 % 6,22320( % 24,892.80
SECRETARIA DE RECTOR 4 $ 7,582.35| % 7,.082.35| % 30,329,490
SECRETARIA DE SECRETARKD 4] $ 720100 % - % -
SECRETARIA DE EHRECTOR DE-AREA Z % 7024401 % 14,348.80 | & 56,1985.20
SECRETARIA DE SURDIRECTOR DE AREA ) 5 5.665.65 | $ - s .
SECRETARIA-DE JEFE BE DEPARTAMENTD 2 By 6,42365].% 1284730 | $ 5%,389.20

LAk

PRIMA VACACIONAL MANDDS SUPERIORES Y MEDIOS 10 DIAS 3 10,195.34 | 3
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 24 Dlas 16,924,580 7,731.46 | %
SEGURIDAD SOCALY 987% $ 106,304.35 | 5 75,933.12 | $ 34,687.19 | $
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 2 3.375% $ 33,853.15 | § 24,181.31 |'$ 11,046.32 | 8
12.65 (") No. i
CUDTA SOCIAL SALUD ™ PLAZAS ()12 | § 303601 8 1.081.88 | $ 60720 5
MESES
500 (") No,
CUQTA SOCIAL CESANTIA 2 PLAZAS (*}12 | $ 120.00:F% 43158 [ § 2400018
MESES
APDYD A LA VIVIENDA 5% [3 53,3121 |['$ 36.080.80 [$ 17,395.78 | §
ETIRO 2% $ 22,021.841 % 1523232 % 6,958,311

DESPENSA (PLAZA) All . 1385.50 MENSUAL [% - |3 66,264.00 [ §

DESPENSA (HORAS HSM) Al 34,50 MENSUAL |3 56,580.00 5

MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR A} All 824.40 MENSUAL  [$ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR "B Al 908.05 MENSUAL |3 - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR *C") All 1012.70 MENSUAL.  [$ - 3 -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADO "A") All 600,60 MENSUAL [$ - $ -
MATERIAL DAGTICO (PROFESOR ASOCIADD B7) All 682.65 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR ASOCIADD "C"} All 748.65 MENSUAL $ - $ -
MATERIAL BIDACTICO {TECNICO ACADEMCO "A%) All 32535 MENSUAL [$ - H -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO B7) All 344.50 MENSUAL 3 - $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO "C™) Alt 426.65 MENSUAL - - $ -

ACTICO (HORAS HSM) Al 17:15 MENSUAL [$ 28,126.00 $ 28,126.00

10,195.34
24,856,26
216,924.65
69,080.82
2,002,69
791.58
108,788.69
44,212.57
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IS : 1,400,00 MENSUAL s
CANASTILLAS OE MATERNIDAD 2,630,00 ANUAL $ $ -
LENTES '2,500.00 ANUAL ] - s -
UTILES ESCOLARES 700,00 ANUAL $ - |s -
IMPRESION DE TESIS 1,848,50 ANUAL $ - |s -
GASTOS DE SEPELIO 2,000.00 ANUAL [ - s -
APARATOS ORIOPEDICOS, AUDITWOS 'Y _ . \
SILLAS DE RUEDAS 3,500.00 ANUAL 5 s
gg PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO 975,00 ANUAL s s B
:G%E;)mm HBRO DEL DiA DEL MAESTRO 24.45 ANUAL |8 10,024.50 | 16,024:50
ACTIVIDADES CULTURALES Y. DEPORTIVAS 20,600.00 ~ ANUAL 5 - |s “
FESTEJO DEL DIA DE LAS MADRES 10,000.00 ANUAL $ - I3

- PRESTACIONESSCCIOECONOMICAS

__ SUELDOS Y PRESTACIONES

CAPITULOS 2000 Y 3000 (GASTOS DE OPERACION} _ . FEDERAL ESTATAL TOTAL

GASTOS DE OPERACION 'S 1,03492500 [ $ 1,03492500 [$ 2,069,850.00

TOTAL OE CAPITULOS 2000 ¥ 3000 (GASTOS DE OPERACION) 0§ 103492500 $ 1,03492500 § 2,089850.00

$ 250000000 § 2,500,00000 % 500000000

NOTAS AL PRESUPUESTOD:

a}invariablem ente esta distribucion queda sujéta ala disponibilidad presupuestal del Gobisrme Federal para el ejercicio fiscal 2023, asi como a las
disposicionesy plazos que para tal efacto establezca fa SHCP para su ejercicle,

b)Para el concepto de gastosde operacidn, la Universidad deberd prasentar fa-distribu cién por caplulo de gasto a sy Qrganoe de Gobierno para sy
autorizacién

"'Con'base en losArt. 42,75, 40 Y %9 de la Ley del ISSSTE
2Can basa en al Art, 02 de la Ley dol ISSSTE

3¢Con base on el AL 42.de la Ley del 1SSSTE

" Con base en ¢l Art. 193 de 1a Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

/4____#”“ .......
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Leido que fue el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES" de su contenido y alcance juridico,
lo firman de conformidad, por sextuplicado, en la Ciudad de México, el dia 22 de septiembre 2023.

Dr. Francisco Luciano Concheiro Borquez
Subsecretario de Educacion Superior

Reynoso Nunez
ral de Gobierno

nhe Johvana Mendoza

Directora General de

idades Tecnoldgicas y
Politécnicas

C. Phéway,

Segura Estrada
SeCre‘talF -:)‘ﬁde"‘r thap

as y Administracion

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO DE COLABGRACION PARA LA CREACION, OPERACIGN Y APOYO FINANCIERO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA Y POLITECNICA DE LA SIERRA DE GUERRERO, EN EL ESTADO DE GUERRERQ, CELEBRADO ENTRE LA
SECRETARIADE EDUCACION PUBLICA Y EL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE GUERRERO
EL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2023.

Pagina 18 de 18



